
Elektroniker Für  
Betriebstechnik (m/w)

düngemittel SALZ ERGÄNZENDE GESCHÄFTSBEREICHEwww.k-plus-s.com

Dein weg zur 
Ausbildung.

Weitere Informationen

Auf unserer Website 

www.k-plus-s.com/talente-gesucht 

findest Du alles Wissenswerte über unser vielfältiges 

Ausbildungsangebot und die Bewerbungsverfahren 

unserer Standorte.

Ansprechpartner für Deine Bewerbung

K+S Aktiengesellschaft
Werk Salzdetfurth
Personal
Griesbergstraße 8
31162 Bad Salzdetfurth
Tel.: 05063 49-467

K+S KALI GmbH
Werk Neuhof-Ellers
Personal
Am Kaliwerk 6
36119 Neuhof
Tel.: 06655 81-4111

K+S KALI GmbH
Werk Werra
Personal
Hattorfer Straße
36269 Philippsthal (Werra)
Tel.: 06620 79-4113

esco – european salt company 
GmbH & Co. KG
Werk Bernburg
Personal
Kustrenaer Weg 7
06406 Bernburg
Tel.: 03471 81-1221 

esco – european salt company 
GmbH & Co. KG
Werk Braunschweig-Lüneburg
Personal
Bahnhofstraße 15
38368 Grasleben
Tel.: 05357 182-316

TALENTE GESUCHT 

K+S Transport GmbH
Personal
Glockengießer Wall 3
20095 Hamburg
Tel.: 040 30906-141

K+S KALI GmbH
Werk Zielitz
Personal
Farsleber Straße 1
39326 Zielitz
Tel.: 039208 4-2205

K+S KALI GmbH
Werk Sigmundshall
Personal
Tienberg 25
31515 Wunstorf
Tel.: 05031 104-2234

esco – european salt company 
GmbH & Co. KG
Werk Borth
Personal
Karlstraße 80
47495 Rheinberg
Tel.: 02803 48-2330

Quelle für Wachstum und Leben 

durch Nährstoffe und Mineralien

K+S gehört weltweit zur Spitzengruppe der Anbieter von 

Standard- und Spezialdüngemitteln. Gemessen an der Pro-

duktionskapazität ist K+S im Salzgeschäft mit Standorten 

in Europa sowie Nord- und Südamerika der führende Her-

steller der Welt. K+S bietet ein umfassendes Leistungsan-

gebot für Landwirtschaft, Industrie und private Verbrau-

cher, das in nahezu allen Bereichen des täglichen Lebens 

die Grundlagen für Wachstum schafft. Unsere Strategie ist 

auf nachhaltiges wirtschaftliches Handeln und die Schaf-

fung von Werten ausgerichtet. Wir übernehmen aktiv Ver-

antwortung für die nachhaltige Entwicklung unserer Welt. 

Dafür setzen sich unsere mehr als 14.000 Mitarbeiter mit 

all ihrem Wissen und ihrer Erfahrung ein – Tag für Tag.  

K+S – der einzige Rohstoffwert im deutschen Aktienindex 

DAX – ist an allen deutschen Börsen notiert.



Elektroniker für 
Betriebstechnik (m/w)

guter Hauptschulabschluss,

Realschulabschluss	

oder (Fach-) Abitur

3 ½ Jahre

Einstiegsvoraussetzung	

Ausbildungsdauer

In Deiner Ausbildung zum Elektroniker für Betriebstech-
nik montierst Du Systeme/Anlagen der Energieversor-
gungstechnik, der Mess-, Steuer- und Regelungstechnik 
sowie der Beleuchtungstechnik. Du nimmst sie in 
Betrieb, betreibst sie und hältst sie instand. Konkrete 
Aufgaben sind unter anderem:

·	 Entwerfen von Anlagenänderungen und -erweiterungen

·	M ontieren und Installieren von Leitungsführungssys-
temen, Informationsleistungen und Energieleitungen 
einschließlich allgemeiner Versorgungsleitungen

·	I nstallieren und Einrichten von Maschinen und  
Antriebssystemen einschließlich pneumatischer/ 
hydraulischer Komponenten

·	Z usammenbauen und Verdrahten von Schaltgeräten 
und Automatisierungssystemen

·	 Programmieren und Konfigurieren von Systemen

·	Ü bergeben von Anlagen, Einweisen der Nutzer in die 
Bedienung und Erbringen von Serviceleistungen

Diese Tätigkeiten führst Du während Deiner Ausbil-
dung sowohl über als auch unter Tage durch.

Dich begeistert die Arbeit im Team und Du möchtest 
während Deiner Ausbildung in einem international agie-
renden Unternehmen optimal unterstützt und gefördert 
werden? Du wünschst Dir ein gutes Arbeitsklima und 
sehr gute Übernahmechancen? Dann bist Du bei uns 
genau richtig!

Die K+S Gruppe bietet Dir im technischen Bereich inter-
essante Einstiegsmöglichkeiten.


